
中心关于泛雅资源平台建设工作的通知

各分部、各部门：

为促进中心教学信息平台的建设，提升教师、培训师的信息

化水平，共建共享教学培训资源，创新教学和培训模式，做到线

上线下教学培训、评价、学生（学员）管理等的同步进行，进一

步加强教学、培训和信息化技术的深度融合，中心将分批分期举

行信息化培训。现将近期培训工作安排如下：

一、申报资源平台信息管理人员

考虑分部培训管理、培训室等因素，大同分部、临汾分部各

报 3 人，由培训管理部孟楠统一汇总；本部培训管理部、教务部、

教务系统各部门各报一人，由教务部刘彩艳统一汇总。各管理人

员扫描下列二维码加入“资源平台培训群”。

时间截止：8 月 7日下午 5点

二维码扫描

二、线上培训

为使大家熟练掌握平台的使用方法，暂定于下周举行资源平



台使用方法的线上培训，请各部门主任和信息管理人员按时参加。

培训时间：8 月 12 日（周二）下午 3:00

培训方式：腾讯会议

培训组织：教务部统一安排

三、课程资源的上传

1、在培训完毕后，信息管理人员结合本部门培训资源和课

程资源建设的情况，汇总（附件 1）课程，分别交到培训管理部

和教务部。

时间截止：8 月 15 日

2、信息管理人员帮助部门建立资源框架分类，设置导航栏，

上传资源。

时间截止：8 月 25 日

培训部和教务部共同负责资源的审核、监督和协调等工作。

希望各部门充分重视资源平台建设，将已有资源（包括教学

视频、微课视频、试题库、课程案例及其他文档、动画、图片等

素材）上传到资源平台，为后期课程建设、管理、使用奠定基础，

同时充分展示中心课程资源建设的实力，充分展现教师信息化水

平，为中心提高教学培训质量提供有力的保障。

教务部 培训管理部
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附件 1

课程资源建设汇总

部门 课程名称 负责人 所属资源类别
已有资源类型

及数量

说明：

1、资源类别从以下类别中选择一个：思想政治、公共基础、配

电运检、电力营销、电网运行、电网调动自动化、输配电线路运

行与检修、继电保护、变电检修、安全应急、信息通信、特种电

工、新能源技术、火力发电、建筑工程。

2、资源类型：PPT、动画、课堂实录、微课视频、试题库、课程

案例等。


