
山西电力职业技术学院

发电厂及电力系统专业学生顶岗实习方案

按照人才培养方案，学生培养采用 2.5＋0.5 模式，学生在校学习两年半，顶岗实习半

年，完成三年的全部学习任务。学生在第三年的第六学期除了完成顶岗实习单位的工作任务

以外，要完成顶岗实习的学习任务。

一、顶岗实习

（一）课程性质与任务

顶岗实习是本专业重要的实践性教学环节，也是完成《发电厂及电力系统》专业学习

的重要内容。其任务是：通过实习，使学生巩固所学的专业知识和技能，锻炼综合应用专业

和技能解决实际问题的能力，使学生深入了解发电厂、变电所电气一、二次系统，具备高素

质技能型专门人才所必备的发电厂、变电站电气设备的基本知识，具备电气运行、安装、检

修的基本知识和基本操作技能，具备电气一次部分设计的能力，具备正常运行、维护及操作，

事故分析及处理的基本技能以及综合运用新知识、新工艺、新技术和新手段的能力，为从事

安装、检修电气设备以及电气运行工作打下较牢固的基础，为毕业后增强工作能力打下良好

的基础。

通过毕业实习接触认识社会，提高社会交往能力，学习工人师傅和工程技术人员的优秀

品质和敬业精神，培养学生的专业素质，养成遵章守纪的好习惯，明确自己的社会责任。

（二）培养目标

通过顶岗实习，学生在知识、能力和素质教育等方面应达到下列目标：

1.知识目标

（1）使学生具有必需的电气运行的基本专业知识和技能，初步形成分析、判断、解

决实际问题的能力，熟悉电气运行的生产组织管理系统及有关制度；

（2）掌握电气主系统及设备的技术规范、运行方式分析、允许参数规定；

（3）学会阅读电气主系统一次和二次回路有关图纸；

（4）掌握倒闸操作的概念、基本原则、操作票填写与执行过程、事故分析处理的一

般原则；

（5）熟悉主要设备继电保护自动装置配置及投退原则。

2.能力目标

（1）具备系统主要设备运行监视、调整、维护、巡视等工作的能力；

（2）熟悉电气主系统一、二次回路和运行方式分析；

（3）初步具备填写典型倒闸操作票，并按规范进行操作的能力；

（4）能正确使用各种安全用具、操作工具及常用测量仪表；

（5）初步具备典型事故分析、判断、处理的能力。



3.思政目标

（1）具有热爱科学、实事求是的学风和创新意识、创新精神；

（2）具有良好的职业道德、高度的责任感，牢固树立“安全第一”的思想。

（三）实习内容

本课程的教学性质属顶岗实习，即学生在现场进行毕业实习，而教师分为学校专业指导

教学和现场指导教师，学校专业指导教师定期对学生进行辅导（指导）。

1.实习内容

毕业实习的内容应符合专业的要求，完成工程造价管理方面的任务。

顶岗实习的工作主要有：

变配电站值班员

变电检修工

电气值班员

继电保护工

电气试验工

2.完成任务（作业）

在顶岗实习过程及总结中，应做好以下几方面的工作：

⑴实习日记：

学生应认真写好实习日记，积累知识。实习过程中，每天认真记录实习的内容、心得体

会和发现的问题。

记录现场工程技术人员讲课的内容、对生产实践方面的个人认识等。

⑵实习报告

实习结束后，参照实习笔记，学生撰写实习报告（字数不少于 4000 字），实习报告中应

包括以下内容：

实习单位的基本情况：企业概况、人员组成等；

岗位工作内容、工作标准和安全要求等；

实习体会等。

⑶实习单位的鉴定

在顶岗实习中，由于所在从事实习的工种或岗位不一，学生应参照课程标准的总体要求，

从实际出发，可适当取舍部分内容和要求。

（四）考核内容与成绩评定

1.考核内容

⑴实习期间，学生必须写好“实习日记”，包括实习内容、心得体会、收集的资料等。

⑵实习结束返校一周内提交实习小结和实习日记。实习报告要求不少于 800 字。实习报

告包括实习单位概况，实习工作的内容，对实习工作中的问题、思考、归纳分析等。以及本

人在业务上、思想上的收获和体会。

⑶实习结束时，由所在单位做出实习鉴定，填写“学生实习鉴定表”，加盖公章或指导

教师签名后，由学生本人带回学院交给教研室。

⑴实习报告（总结）；

⑵实习日记；

⑶实习单位鉴定；



⑷实习纪律与安全。

2.考核办法

⑴毕业实习的成绩按百分制记录。

⑵实习的成绩是由教师（包括现场指导教师和校内教师）根据学生的实习日记、实习报

告（总结）、实习单位鉴定及实习纪律而定。（顶岗实习，成绩评定参照实习生的实习报告和

实习单位评语，给予相应的成绩）。

⑶评分标准（百分制）

毕业实习报告（总结） 40 分

实习日记 20 分

用人单位鉴定 30 分

实习纪律与安全 10 分

⑷实习学生有下列情况之一者，实习成绩为不及格：

严重违反实习纪律而屡教不改者；

实习时间不足三分之二者；

抄袭实习报告者；

伪造实习单位鉴定者；

在实习报告中过分夸大或歪曲实际工作情况者。

（五）实习要求与纪律

1.实习制度

为保证实习的顺利和实习期间的安全，达到实习的目的，所有实习学生必须遵守以下制

度：

⑴在实习过程中，必须服从校内外指导教师的安排，服从学校和实习单位的调配。

⑵严格遵守实习单位的一切规章制度。作息时间与实习单位相同，不得迟到、早退。

⑶实习期间不得请假，特殊情况需提前提交请假条，经校内和校外指导教师同意才可请

假。

⑷非经批准缺席的或累计请假时间超过实习时间 1/3 的不计本次实习成绩。

⑸在实习过程中，应尊重并虚心向工程技术和管理人员、工人师傅学习。同学之间应在

工作、学习、思想上互相关系、互相照顾。

⑹注意安全，遵守实习单位和现场有关安全方面的规定。

⑺在实习期间，要求每周通过电话或电子邮件同校内指导教师联系两次，报告实习进展

情况。每人每天都需书写生产实习日记，作为考核内容之一。

2.注意事项

明确实习任务，认真学习实习标准，提高对实习的认识，做好思想准备。

认真完成实习内容，按规定记实习笔记，撰写实习报告，收集相关资料。

虚心向工人和技术人员学习，尊重知识，敬重他人，甘当小学生。及时整理实习笔记、

报告等。不断提高分析问题、解决问题的能力。

自觉遵守学校、实习单位的有关规章制度，服从指导教师的领导，培养良好的风气。

实习结束后，应在规定时间内交齐实习笔记、实习报告，实习单位的鉴定等等。

（六）教学实施建议

1.教师要求

基本要求：思想政治合格，具有良好的职业道德和严肃认真工作的态度，且应具有高等

学校教师任职资格。



学历、专业要求：应具有电力类专业或相关专业大学本科及以上学历。

现场工作要求：每年专业教师应下现场进行相应的专业实践，熟悉现场设备并精通继电

保护实验、运行维护的方法。

2.教学环境要求

实习设施设备 顶岗实习单位与本专业相关设备。
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