
山 西 省 教 育 厅

晋教师函〔2019〕95 号

山西省教育厅关于下达2019年度职业院校

教师素质提高计划培训任务的通知

各市教育局、各高等职业院校、各普通中专学校：

根据《教育部 财政部关于实施职业院校教师素质提高计

划（2017—2020 年）的意见》（教师〔2016〕10 号）、《山

西省教育厅 山西省财政厅关于组织实施 2019 年度职业院校

教师素质提高计划的通知》（晋教师〔2019〕20 号)、《山西

省教育厅关于转发教育部<全国职业院校教师教学创新团队建

设方案>的通知》（晋教师函〔2019〕43 号)和有关项目管理办

法，为高质量组织实施 2019 年度职业院校教师素质提高计划

国家级、省级培训，现将有关工作通知如下。

一、培训任务

（一）职业院校教师示范培训

1. 专业带头人领军能力研修。组织中等职业学校具有中级

及以上职称、高等职业院校具有高级职称，主持过相关科研教

改课题或项目的专业带头人参加该项目培训。培训重点内容主

要包括团队组织与合作、应用技术研发与推广、课程设计和开



发、教研科研理论与方法等。培训时间不少于 4 周（160 学时）。

本年度我省将组织 100名中职教师和 100名高职教师参加此项

目培训，培训经费 1.12 万元/人·次，培训任务分解情况详见附

件 1-4。

2. “双师型”教师专业技能培训。组织职业院校不同层次和

基础水平的“双师型”教师（包括专业课教师和实习指导教师）

参加该项目培训。培训内容分专题模块进行，主要包括：专业

教学法、课程开发与应用、技术技能实训、教学实践与演练等。

本项目将重点提升参训教师理实一体教学能力、专业实践技能、

信息技术应用能力等“双师”素质。培训时间不少于 4 周（160

学时）。本年度我省将组织 100 名中职教师和 100 名高职教师

参加此项目培训，培训经费 1.12 万元/人·次，培训任务分解情

况详见附件 1-4。

3. 优秀青年教师跟岗访学。组织职业院校有发展潜力的

优秀青年教师到省内外国家级（省级）重点学校、示范学校等

优质学校，采取“师带徒”培训模式进行为期不少于 8 周（320

学时）的跟岗访学。通过听课观摩、集体备课与案例研讨、教

学公开课、参与培训院校教科研项目的开发与研究等，帮助教

师更新教育理念，提升教学能力、研究能力，解决教育教学中

的实际问题。本年度我省将选派 30 名中职教师和 50 名高职教

师参加此项目培训，培训经费 2.24 万元/人·次，培训任务分解

情况详见附件 1-4。

4. “双师型”名师培育计划。分别组织职业院校具有中级及

以上职称、副高及以上职称的专任教师（年龄不超过 50 岁）



参加“双师型”名师培育计划。面向现代职业教育发展需要，围

绕教育教学改革创新、产教融合、教科研能力提升、信息技术

应用等方面，建立新理念、研究新问题、学习新技能、开展教

育教学研究，进行为期 3 年的分阶段培训，通过 3年一周期的

培养，力争打造一支师德高尚、业务精湛、素质全面的，能够

发挥示范引领作用的名师队伍，全面服务于我省职业教育发展。

此项目每阶段培训时间不少于 4 周（160 学时），其中，企业

实践不少于 2 周（80 学时）。本年度我省将组织 100 名中职

教师和 100 名高职教师参加此项目培训，培训经费 1.12 万元/

人·次，培训任务分解情况详见附件 1-4。

5. 卓越校长培育计划。分别组织中职、高职国家级（省

级）重点学校、示范学校校长、分管副校长参与该项目培训。

项目围绕集团化办学、校企合作、现代学徒制、学校治理、中

高职衔接、专业设置与建设、教师队伍建设等内容，进行为期

3年的分阶段培训。通过 3 年一周期的培养，重点提高校长改

革创新意识、决策领导能力、依法办学和治校能力，培养一批

具有较高知名度、精通现代职业学校管理的“职业教育家”型名

校长。此项目每阶段集中研修时间不少于 2 周（80 学时）。

本年度我省将对 50 名中职校长和 30 名高职校长进行培训，培

训经费 0.56 万元/人·次，培训任务分解情况详见附件 1-4。

6. 思政教学能力提升研修。组织职业院校思政课教师参

加该项目培训。培训重点内容主要包括“课程思政”的理念、设

计与实施、思政教育与专业课程融合的途径和方法、德育教育

的有机衔接和内涵发展等，坚持理论与实践、育德与育心、课



内与课外、线上和线下相结合，采取集中面授—返岗实践—再

集中面授的阶段培训模式，总培训时间不少于 4周（160学时）。

本年度我省将组织 50名中职教师和 30名高职教师参加此项目

培训，培训经费 1.12 万元/人·次，培训任务分解情况详见附件

1-4。

（二）中高职教师素质协同提升

按照中职、高职、应用型本科不同阶段人才接续培养要求，

根据山西省“十三五”战略性新兴产业发展规划中加快培育和

发展高端装备制造、新能源、新材料、节能环保、生物、煤层

气、新一代信息技术、新能源汽车、现代煤化工等战略性新兴

产业需求，确定协同提升专业群。各专业群依托“双师型”名师

工作室、教师技艺技能传承创新平台及职业教育教师教学创新

团队开展团队研修和协同创新，力争打造一批定期研修、协同

研修、长期合作的中高职教师专业技能创新示范团队，提升中

高职衔接专业教师前沿理论和技术水平。

1. 中高职衔接专业教师协同研修。遴选国家级（省级）

中高职优质校、示范校具有教学专长的专业带头人、教学名师

等主持建立“双师型”名师工作室，牵头组织区域内学校中高职

衔接专业教师开展团队研修。团队研修内容主要包括中高职衔

接课程、教材、数字化资源的开发与利用、理实一体课程开发、

行动导向的教学实践与演练、教科研交流与项目合作等。本年

度我省计划建设 15 个“双师型”名师工作室，每个“工作室”成

员不少于 20 人。各“工作室”三年建设经费为 30 万元，承担任

务名单详见附件 5。



2. 紧缺领域教师技术技能传承创新。面向装备制造、高

新技术、传统（民族）技艺等紧缺专业，遴选具备条件的优质

职业院校、应用型高校或职教师资培养培训基地，组织具有绝

招绝技的技能名师、兼职教师领衔，建立教师技艺技能传承创

新平台。重点开展新技术技能的开发与应用、传统（民族）技

艺传承、实习实训资源开发、创新创业教育经验交流等，提升

紧缺领域教师专业实践操作技能、技术应用与创新能力。本年

度我省计划建设 15个“紧缺领域教师技艺技能传承创新平台”，

每个“平台”成员不少于 20 人。各“平台”三年建设经费为 30 万

元，承担任务名单详见附件 6。

3. 职业教育教师教学创新团队建设。面向高等职业学校

（高等专科学校）工业机器人应用与维护、人工智能技术与应

用、航空装备技术与应用、云计算与大数据运用、汽车运用与

维修（含新能源汽车）等重点产业领域和民生紧缺领域专业，

遴选具备条件的优质高职院校，根据本校本专业团队建设方案

和建设任务，进行为期 3 年的团队建设。本年度我省计划建设

15 个“职业教育教师教学创新团队”，每个“团队”成员不少于

20 人。各“团队”三年建设经费为 30 万元，承担任务名单详见

附件 7。

4. 骨干培训专家团队建设。面向承担计划任务的单位、

基地管理人员和专兼职培训者，采取集中面授、网络研修、课

题研究相结合的方式，进行培训组织实施能力专项研修，提升

培训者的培训需求诊断能力、教学设计实施能力、课程与数字

化开发能力、核心技能创新和推广能力、工作室（平台）主持



能力和绩效考核评估能力。培训时间不少于 2周（80 学时）。

本年度我省将组织 30名中职教师和 30名高职教师参加此项目

培训，培训经费 0.56 万元/人·次，培训任务分解情况详见附件

1-4。

（三）校企合作实践培训

中高职教师企业实践。组织职业院校专业课教师参加该项

目培训。本项目增加“中国制造 2025”十大领域相关专业的实践

培训，重点学习掌握产业结构转型升级及发展趋势、前沿技术

研发、关键技能应用等领域，以及企业的生产组织方式、工艺

流程、岗位（工种）职责、操作规范、技能要求、用人标准、

管理制度、企业文化、应用技术需求等内容，推进企业实践成

果向教学资源转化，结合实践改进教学方法和途径，发掘学校

技术服务企业发展的方式和途径。培训时间不少于 4 周（160

学时）。本年度我省将选派 100 名中职教师和 100 名高职教师

参加企业实践，培训经费 1.12 万元/人·次，培训任务分解情况

详见附件 1-4。

（四）1+X 证书制度试点工作师资培训

我省将开展 Web 前端开发、建筑信息模型（BIM）、老

年照护、汽车运用与维修（含智能新能源汽车）、物流管理等

5个专业领域的教师培训，按照理论与实践相结合、知识讲授

与技能实践相结合、专业教学与职业技能相结合的原则，通过

培训，为我省实施职业技能等级证书考试培育一批“种子”教师，

推动我省建立起完善的培训体系，实现全员培训，培训任务分

解情况详见附件 1-4。



1. Web 前端开发。分别组织各职业院校相关专业专兼职

教师参加该专业培训。培训内容主要包括技术培训和标准对接

教学培训。技术培训分为初级、中级、高级三个级别，培训时

间为 12 天（96 学时）；标准对接教学培训包括核心知识点和

实训案例串讲，培训时间为 4 天（32 学时）。本年度我省将

组织 138 名中职教师和 69 名高职教师参加此专业培训，培训

经费 0.64 万元/人·次。

2. 建筑信息模型（BIM）。分别组织各职业院校开设有土

木建筑类相关专业的系主任和教研室负责人、专业带头人、骨

干教师参加该专业培训。培训内容围绕行业标准和需求解读、

BIM 职业技能等级证书各级别课程开设等，采取集中面授、互

动研讨、专题探究相结合的方式开展，培训时间为 5 天（40

学时）。本年度我省将组织 138 名中职教师和 65 名高职教师

参加此专业培训，培训经费 0.2 万元/人·次。

3. 老年照护。分别组织各职业院校中级以上职称,具有一

定教学经验，同时具备基础护理或养老护理相关技能及基本理

论的教师参加该专业培训。培训采用集中面授、研讨交流相结

合的方式，围绕相关政策解读、老年照护职业技能各等级标准、

重点内容与教学方法、考核与评价等内容，开展为期 5 天（40

学时）的集中培训。本年度我省将组织 142 名中职教师和 57

名高职教师参加此专业培训，培训经费 0.2 万元/人·次。

4. 汽车运用与维修（含智能新能源汽车）。分别组织各

职业院校相关专业负责人、学科带头人，具有 3年以上教学经

验的专业教师或 3 年以上从业经验的企业兼职教师，参加该专



业培训。通过分组作业的模式，开展培养方案设计、教学方法

设计、评价考核设计等内容的培训。该专业培训需分班进行，

每班 30 人，培训时间为 7 天（50 学时）。本年度我省将组织

138 名中职教师和 65 名高职教师参加此专业培训，培训经费

0.28 万元/人·次。

5. 物流管理。分别组织各职业院校相关专业骨干教师、

专、兼职教师参加该专业培训。采用联合国物流与采购供应链

的师资培训模式，重点围绕 1+X 证书制度试点工作解读、总

体方案设计、培训大纲与内容、培训组织与实施、相关方法与

工具等内容开展培训。本专业培训分期进行，每期人数 70-80

人，培训时间为 5 天（40 学时）。本年度我省将组织 134 名

中职教师和 69 名高职教师参加此专业培训，培训经费 0.2 万

元/人·次。

（五）高职院校教师专项培训

组织高等职业院校相关教师围绕“教学管理”、“课程开发”、

“实习实训”、“教科研能力提升”、“职业生涯规划”、“职业道德”

六个内容开展专项集中培训。按照“以培促用、示范引导、突

出重点、注重实效”的原则，采取专题报告、课堂观摩、案例

分析等方式，重点提升教师这六个方面的实践应用能力和个人

修养。每个内容的专项培训均分 2 期进行，每期培训人数为

120 人，培训时间为 3 天。本年度我省计划安排 1440 人参加

此项目培训，培训经费 0.12 万元/人·次，具体培训主题等有关

事宜由培训基地发布。

（六）教务处长能力提升培训



组织高等职业院校教务处长参加该项目培训。重点学习新

时代国家职业教育政策法规及应用、中高职衔接背景下如何优

化专业建设及课程开发与建设、教学诊断及改进策略、职业教

育教学研究、课堂教学艺术等内容，重点提升高职院校教务处

长管理能力。项目采用集中面授与网络研修相结合的方式，总

培训时间不少于 4 周（160 学时）。本年度我省将组织 50 名

高职院校教务处长参加此项目培训，培训经费 1.12万元/人·次，

培训任务分解情况详见附件 1-4。

（七）集中连片贫困县培训资助计划

针对我省 21 个集中连片地区的贫困县开展培训资助计划，

有针对性地开展“送培下乡”活动。项目承担基地根据项目县自

身实际情况和需求，组织派出相应教学团队深入各县“送培下

乡”，真正解决项目县教育教学实际问题，扩大培训受益面。

具体“送培”专业、规模及时间视培训开始后实际情况而定。

（八）远程培训

由教育部公布的具备资质的远程教育机构，对中等职业学

校及高等职业院校教师进行菜单式、专项化培训，旨在立足教

师个性化需求，扩大培训范围，增加培训受益面，实现优质资

源的共享与整合。培训内容可包含职业教育理念与改革、德育、

心理健康教育、教育管理、职业生涯规划、信息化教学能力等，

参训教师可依据自身实际情况自由选择培训模块，利用远程网

络平台开展不少于 90 学时的线上培训。本年度我省将组织中

等职业学校 3000名教师及高等职业院校 5000名教师参加此项

目培训，培训经费 270 元/人。培训任务分解情况详见附件 1-4



二、培训机构

承担各培训项目任务的培训机构是教育部教师工作司公

布的“国家级职业院校教师培养培训基地名单”、“国家级职业

院校校长培训基地名单”、“国家级职业院校教师远程培训机构

名单”、教育部、财政部职业院校教师素质提高计划国家级培

训项目管理办公室公布的“优质省级基地名单”、“远程培训机

构资质名单”所列单位，经过公开招标遴选后最终确定的培训

机构承担本年度我省的教师培训任务。山西省 2019 年度职业

院校教师素质提高计划项目承担单位见附件 8。

三、培训经费

项目经费由中央财政现代职业教育质量提升计划专项资

金和省财政专项经费予以支持，省教育厅、财政厅统筹分配，

严格按照项目经费使用标准，及时足额将项目经费下拨到项目

承担单位。经费主要用于补助教师培训（企业实践）期间直接

发生的各项费用支出。包括师资费、住宿费、伙食费、培训场

地费、设备租赁费、培训资料费等。

各职业院校要保障参训校长和教师的合法权益。校长、教

师参训期间，享受学校在岗人员同等工资和福利待遇，参加培

训往返及异地教学发生的城市间交通费由所在单位负担。

四、工作要求

1. 请各市教育局、各高等职业院校、各普通中等专业学

校严格按照项目规划方案和任务分解表组织选派相关教师和

校长参加培训，不得无故不派或少派参训学员。因故不能参加

培训的，院校负责更换教师参加，不得浪费培训指标。未完成



培训分解任务的院校，省教育厅将在培训结束后进行全省通报，

相关院校需作出书面说明。

2020 年 2 月 25 日前将参训学员推荐表（远程培训不需要

推荐表）和汇总表的扫描件和电子版（附件 9、10），发省项

目办邮箱，省项目办将严格按照报送名单进行参训教师资格审

核。（市属学校加盖市教育局公章由市统一报送，高职及省直

普通中专学校盖学校公章后直接报送项目办）

2. 2020年 3月 1日- 2020年 3月 10日参训学员可登录“职

业 院 校 教 师 素 质 提 高 计 划 信 息 化 服 务 平 台 ”

（http://202.113.245.38:8280/train/login.jsp）进行网上注册报名，

请核对好参培项目和专业，认真阅读开班通知，牢记报到时间、

地点、注意事项等。各市校推荐名单中逾期未报名的教师视为

放弃此次培训，名额未满的项目将在 2020 年 3 月 13 日- 3 月

17 日间进行补录。报名地区验证码见附件 11。

3. “双师型”名师工作室、“紧缺领域教师技艺技能传承创

新平台”、“职业教育教师教学创新团队建设”建设单位要建立

健全组织机构及各项研究制度，制定年度规划方案、工作计划，

于 2020 年 2 月 25 日前将方案电子版报送至省项目办。

根据相关规定合理使用项目经费，要注重研究过程的记录

及阶段性成果的收集与整理，对照研究计划扎实推进，完成年

度总结报告报项目办审核评价与反馈。三年期建设结束后，各

建设单位要形成内容丰富新颖、形式多样、可行性强、有较强

推广性的研究成果，完成自评报告，报项目办进行最终考核评

价。



4. 远程培训：项目办根据任务分解统一下发到各市（由

各市统一分配市属学校名额）、高职及省直普通中专学校，参

训教师网上报名之后，由培训基地向学员提供培训账号及其他

相关资料。

5. 参加培训且考核合格的学员，由项目承担单位颁发教

育部统一格式的培训结业证书，培训学时（学分）录入全国教

师管理信息系统，作为教师参加培训、职称晋升的依据。

五、联系方式

1. 山西省职业教育师资培训项目办

联系人：赵老师 联系电话：0351-5604652

邮 箱：sxjkyzj@163.com

山西省职业教育培训群：QQ：327881825

地 址：太原市解放路东头道巷 9 号（030009）

2. 山西省教育厅教师工作处

联系人：李老师 联系电话：0351-7676630

附件：1. 2019 年度中等职业学校教师素质提高计划国家

级培训任务分解表（一）

2. 2019 年度中等职业院校教师素质提高计划国家

级培训任务分解表（二）

3. 2019 年度高等职业学校教师素质提高计划国家

级培训任务分解表（一）

4. 2019 年度高等职业院校教师素质提高计划国家

级培训任务分解表（二）

5. “双师型”名师工作室建设单位



6. “紧缺领域教师技艺技能传承创新平台”建设单位

7. “职业教育教师教学创新团队”建设单位

8. 山西省 2019 年度职业院校教师素质提高计划项

目承担单位

9. 2019 年度职业院校教师素质提高计划国家级培

训学员推荐表

10. 2019年度职业院校教师素质提高计划国家级培

训人员汇总表

11. 2019 年度职业院校教师素质提高计划学员报名

地区验证码

山西省教育厅

2019年 12月 25日

（此件依申请公开）



附件 1

2019 年度中等职业学校教师素质提高计划国家级培训任务分解表（一）

地市（学校）

专业带头人领军

能力研修

“双师型”教师专业

技能培训
优秀青年教师跟岗访学

卓越校

长培育

计划

“双师型”名师

培育计划

会

计

计

算

机

应

用

机电

技术

应用

电子

商务

汽车

运用

与维

修

数控

技术

应用

旅游

服务

与管

理

老年

人服

务与

管理

信息技术类 文化艺术类
中级

职称

高级

职称

计算

机应

用

计算

机平

面设

计

计算

机动

漫与

游戏

制作

网站

建设

与管

理

工

艺

美

术

音

乐

舞

蹈

表

演

美术

设计

与制

作

省直

山西省工业管理学校 1 1 1 1 1 1

山西省经贸学校 1 1 1 1 1

山西省贸易学校 1 1 1 1

山西省商务学校 1 1 1

山西省应用技术学校 1 1 1 1 1

太原铁路机械学校 1 1 1 1 1

山西省司法学校 1 1 1 1



地市（学校）

专业带头人领军

能力研修

“双师型”教师专业

技能培训
优秀青年教师跟岗访学

卓越校

长培育

计划

“双师型”名师

培育计划

会

计

计

算

机

应

用

机电

技术

应用

电子

商务

汽车

运用

与维

修

数控

技术

应用

旅游

服务

与管

理

老年

人服

务与

管理

信息技术类 文化艺术类
中级

职称

高级

职称

计算

机应

用

计算

机平

面设

计

计算

机动

漫与

游戏

制作

网站

建设

与管

理

工

艺

美

术

音

乐

舞

蹈

表

演

美术

设计

与制

作

华北机电学校 1 1 2 1 1 1 1

山西省工贸学校 1 1 1

山西省特殊教育中等

专业学校
1 1 1 1

山西省铁路工程学校 1 1

山西艺术职业学院附

属中等艺术学校
1

山西广播电影电视学

校
1 1 1

山西省中医学校 1 1

山西省好艺中等专业

学校
1

山西戏剧职业学院附

属中等艺术学校
1



地市（学校）

专业带头人领军

能力研修

“双师型”教师专业

技能培训
优秀青年教师跟岗访学

卓越校

长培育

计划

“双师型”名师

培育计划

会

计

计

算

机

应

用

机电

技术

应用

电子

商务

汽车

运用

与维

修

数控

技术

应用

旅游

服务

与管

理

老年

人服

务与

管理

信息技术类 文化艺术类
中级

职称

高级

职称

计算

机应

用

计算

机平

面设

计

计算

机动

漫与

游戏

制作

网站

建设

与管

理

工

艺

美

术

音

乐

舞

蹈

表

演

美术

设计

与制

作

太原市 2 1 2 1 1 1 1 1 2 1

大同市 2 2 2 3 2 3 1 1 1 1 4 3 5

阳泉市 2 2 1 2 3 3 3 1 1 1 4 3 5

晋中市 2 3 3 2 2 2 2 5 1 1 1 5 4 5

长治市 2 3 2 2 1 3 1 1 1 1 4 6 7

晋城市 1 2 1 3 3 3 1 1 1 1 4 4 2

临汾市 2 3 4 2 2 2 3 5 1 2 1 1 1 5 4 5

吕梁市 7 2 7 2 3 1 2 3 1 4 4 4

运城市 2 2 1 2 4 2 3 3 1 5 4 5



地市（学校）

专业带头人领军

能力研修

“双师型”教师专业

技能培训
优秀青年教师跟岗访学

卓越校

长培育

计划

“双师型”名师

培育计划

会

计

计

算

机

应

用

机电

技术

应用

电子

商务

汽车

运用

与维

修

数控

技术

应用

旅游

服务

与管

理

老年

人服

务与

管理

信息技术类 文化艺术类
中级

职称

高级

职称

计算

机应

用

计算

机平

面设

计

计算

机动

漫与

游戏

制作

网站

建设

与管

理

工

艺

美

术

音

乐

舞

蹈

表

演

美术

设计

与制

作

朔州市 1 1 1 1 2

忻州市 3 2 4 2 2 1 3 1 4 3 2

合 计 25 25 25 25 25 25 25 25 5 3 4 3 4 4 3 4 50 50 50



附件 2

2019 年度中等职业学校教师素质提高计划国家级培训任务分解表（二）

地市（学校）

教师企业实践 1+X证书制度试点工作师资培训

骨干培训

专家团队

建设

思政教学能

力提升研修
远程培训

机电技术

应用

旅游服务

与管理

汽车运用

与维修
会计

web前
端开发

建筑信

息模型

老年

照护

汽车运用与

维修（含智能

新能源汽车）

物流

管理

省直

山西省工业管理学校 1 1 2 1 50

山西省经贸学校 2 1 1 40

山西省贸易学校 1 1 1 10

山西省商务学校 1 1 1 20

山西省应用技术学校 10

太原铁路机械学校 2 1 20

山西省司法学校 2 1 1 10

华北机电学校 1 1 1 1 50

山西省工贸学校 1 1 30

山西省特殊教育中等专业

学校
3 1 10



地市（学校）

教师企业实践 1+X证书制度试点工作师资培训

骨干培训

专家团队

建设

思政教学能

力提升研修
远程培训

机电技术

应用

旅游服务

与管理

汽车运用

与维修
会计

web前
端开发

建筑信

息模型

老年

照护

汽车运用与

维修（含智能

新能源汽车）

物流

管理

山西省铁路工程学校 3 3 10 1 30

山西艺术职业学院附属中

等艺术学校
10

山西广播电影电视学校 1 1 10

山西省中医学校 1 1 10

山西省好艺中等专业学校 10

山西戏剧职业学院附属中

等艺术学校
1 30

太原市 1 1 1 1 13 12 13 13 12 2 3 250

大同市 2 3 2 1 12 12 13 13 12 3 3 250

阳泉市 2 3 2 3 12 11 12 12 11 2 3 200

晋中市 1 2 2 2 13 12 13 13 12 2 4 250

长治市 2 3 1 2 12 12 13 12 12 2 3 250



地市（学校）

教师企业实践 1+X证书制度试点工作师资培训

骨干培训

专家团队

建设

思政教学能

力提升研修
远程培训

机电技术

应用

旅游服务

与管理

汽车运用

与维修
会计

web前
端开发

建筑信

息模型

老年

照护

汽车运用与

维修（含智能

新能源汽车）

物流

管理

晋城市 2 3 1 12 11 12 12 12 3 3 250

临汾市 3 3 3 2 12 12 13 12 12 3 4 250

吕梁市 6 2 5 5 12 12 13 12 12 2 4 250

运城市 3 4 2 13 12 13 13 12 2 4 250

朔州市 12 11 12 12 11 2 3 200

忻州市 2 2 2 12 11 12 12 11 2 3 250

合 计 25 25 25 25 138 138 142 138 134 30 50 3000



附件 3

2019 年度高等职业学校教师素质提高计划国家级培训任务分解表（一）

学校

专业带头人领军能力研修 “双师型”教师专业技能培训

教育与体育大类 装备制造大类 土木建筑大类 财经商贸大类
食品药品与粮食大

类
电子信息大类

财经

商贸

大类

旅游大类

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

小

学

教

育

机

电

一

体

化

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

工

业

机

器

人

技

术

机

械

设

计

与

制

造

建

筑

工

程

技

术

建

筑

室

内

设

计

园

林

工

程

技

术

工

程

造

价

建

筑

装

饰

工

程

技

术

建

筑

智

能

化

工

程

技

术

会

计

财

务

管

理

资

产

评

估

与

管

理

金

融

管

理

电

子

商

务

食

品

营

养

与

检

测

药

品

服

务

与

管

理

药

品

生

产

技

术

食

品

质

量

与

安

全

中

药

生

产

与

加

工

计

算

机

应

用

技

术

计

算

机

网

络

技

术

软

件

技

术

动

漫

制

作

技

术

物

联

网

应

用

技

术

会计

旅

游

管

理

酒

店

管

理

导

游

山西财贸职业技术学院 1 1

山西省工程职业学院 1 1 1 4

山西管理职业学院 1 1 1 1 1 1

山西国际商务职业学院 1

山西机电职业技术学院 1 1 1 1



学校

专业带头人领军能力研修 “双师型”教师专业技能培训

教育与体育大类 装备制造大类 土木建筑大类 财经商贸大类
食品药品与粮食大

类
电子信息大类

财经

商贸

大类

旅游大类

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

小

学

教

育

机

电

一

体

化

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

工

业

机

器

人

技

术

机

械

设

计

与

制

造

建

筑

工

程

技

术

建

筑

室

内

设

计

园

林

工

程

技

术

工

程

造

价

建

筑

装

饰

工

程

技

术

建

筑

智

能

化

工

程

技

术

会

计

财

务

管

理

资

产

评

估

与

管

理

金

融

管

理

电

子

商

务

食

品

营

养

与

检

测

药

品

服

务

与

管

理

药

品

生

产

技

术

食

品

质

量

与

安

全

中

药

生

产

与

加

工

计

算

机

应

用

技

术

计

算

机

网

络

技

术

软

件

技

术

动

漫

制

作

技

术

物

联

网

应

用

技

术

会计

旅

游

管

理

酒

店

管

理

导

游

山西建筑职业技术学院 1 3 1 1 1

山西青年职业学院 1 1

山西轻工职业技术学院 1 1 1

山西省财政税务专科学

校
1 1 1 1 1 1 1 1

山西金融职业学院 1 1

山西警官职业学院 1

山西林业职业技术学院 3 1 2 2



学校

专业带头人领军能力研修 “双师型”教师专业技能培训

教育与体育大类 装备制造大类 土木建筑大类 财经商贸大类
食品药品与粮食大

类
电子信息大类

财经

商贸

大类

旅游大类

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

小

学

教

育

机

电

一

体

化

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

工

业

机

器

人

技

术

机

械

设

计

与

制

造

建

筑

工

程

技

术

建

筑

室

内

设

计

园

林

工

程

技

术

工

程

造

价

建

筑

装

饰

工

程

技

术

建

筑

智

能

化

工

程

技

术

会

计

财

务

管

理

资

产

评

估

与

管

理

金

融

管

理

电

子

商

务

食

品

营

养

与

检

测

药

品

服

务

与

管

理

药

品

生

产

技

术

食

品

质

量

与

安

全

中

药

生

产

与

加

工

计

算

机

应

用

技

术

计

算

机

网

络

技

术

软

件

技

术

动

漫

制

作

技

术

物

联

网

应

用

技

术

会计

旅

游

管

理

酒

店

管

理

导

游

山西旅游职业学院 1 1 2 2 2

山西水利职业技术学院 1 2 1 1 1 2 1 1 1 2

山西药科职业学院 5 4

山西职业技术学院 1 1 1 1 2

山西华澳商贸职业学院 1 1 1 1

太原城市职业技术学院 1 1

太原旅游职业学院 1 7 2 2



学校

专业带头人领军能力研修 “双师型”教师专业技能培训

教育与体育大类 装备制造大类 土木建筑大类 财经商贸大类
食品药品与粮食大

类
电子信息大类

财经

商贸

大类

旅游大类

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

小

学

教

育

机

电

一

体

化

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

工

业

机

器

人

技

术

机

械

设

计

与

制

造

建

筑

工

程

技

术

建

筑

室

内

设

计

园

林

工

程

技

术

工

程

造

价

建

筑

装

饰

工

程

技

术

建

筑

智

能

化

工

程

技

术

会

计

财

务

管

理

资

产

评

估

与

管

理

金

融

管

理

电

子

商

务

食

品

营

养

与

检

测

药

品

服

务

与

管

理

药

品

生

产

技

术

食

品

质

量

与

安

全

中

药

生

产

与

加

工

计

算

机

应

用

技

术

计

算

机

网

络

技

术

软

件

技

术

动

漫

制

作

技

术

物

联

网

应

用

技

术

会计

旅

游

管

理

酒

店

管

理

导

游

太原幼儿师范高等专科

学校
1

大同煤炭职业技术学院 1 1 1

大同师范高等专科学校 1 1 1 1

阳泉师范高等专科学校 1 1

阳泉职业技术学院 1

晋中职业技术学院 1 1 1 1 1 3

晋中师范高等专科学校 1 1 1 1 1



学校

专业带头人领军能力研修 “双师型”教师专业技能培训

教育与体育大类 装备制造大类 土木建筑大类 财经商贸大类
食品药品与粮食大

类
电子信息大类

财经

商贸

大类

旅游大类

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

小

学

教

育

机

电

一

体

化

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

工

业

机

器

人

技

术

机

械

设

计

与

制

造

建

筑

工

程

技

术

建

筑

室

内

设

计

园

林

工

程

技

术

工

程

造

价

建

筑

装

饰

工

程

技

术

建

筑

智

能

化

工

程

技

术

会

计

财

务

管

理

资

产

评

估

与

管

理

金

融

管

理

电

子

商

务

食

品

营

养

与

检

测

药

品

服

务

与

管

理

药

品

生

产

技

术

食

品

质

量

与

安

全

中

药

生

产

与

加

工

计

算

机

应

用

技

术

计

算

机

网

络

技

术

软

件

技

术

动

漫

制

作

技

术

物

联

网

应

用

技

术

会计

旅

游

管

理

酒

店

管

理

导

游

长治职业技术学院 1 1 1 1 1 3 1

潞安职业技术学院 1 2

晋城职业技术学院 2 1 1 2 2

吕梁职业技术学院 1 1 1 1

山西师范大学临汾学院 1

临汾职业技术学院 1 1 1 1 2 1 1 1

运城师范高等专科学校 1 1 1 1 1



学校

专业带头人领军能力研修 “双师型”教师专业技能培训

教育与体育大类 装备制造大类 土木建筑大类 财经商贸大类
食品药品与粮食大

类
电子信息大类

财经

商贸

大类

旅游大类

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

小

学

教

育

机

电

一

体

化

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

工

业

机

器

人

技

术

机

械

设

计

与

制

造

建

筑

工

程

技

术

建

筑

室

内

设

计

园

林

工

程

技

术

工

程

造

价

建

筑

装

饰

工

程

技

术

建

筑

智

能

化

工

程

技

术

会

计

财

务

管

理

资

产

评

估

与

管

理

金

融

管

理

电

子

商

务

食

品

营

养

与

检

测

药

品

服

务

与

管

理

药

品

生

产

技

术

食

品

质

量

与

安

全

中

药

生

产

与

加

工

计

算

机

应

用

技

术

计

算

机

网

络

技

术

软

件

技

术

动

漫

制

作

技

术

物

联

网

应

用

技

术

会计

旅

游

管

理

酒

店

管

理

导

游

运城幼儿师范高等专科

学校
1

运城职业技术学院 1 1 1 1 1 2 5 1 1

运城农业职业技术学院 1 3 2 1

朔州职业技术学院 1

朔州师范高等专科学

校
1 1 1 1 1

忻州职业技术学院 1 1 1 1



学校

专业带头人领军能力研修 “双师型”教师专业技能培训

教育与体育大类 装备制造大类 土木建筑大类 财经商贸大类
食品药品与粮食大

类
电子信息大类

财经

商贸

大类

旅游大类

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

小

学

教

育

机

电

一

体

化

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

工

业

机

器

人

技

术

机

械

设

计

与

制

造

建

筑

工

程

技

术

建

筑

室

内

设

计

园

林

工

程

技

术

工

程

造

价

建

筑

装

饰

工

程

技

术

建

筑

智

能

化

工

程

技

术

会

计

财

务

管

理

资

产

评

估

与

管

理

金

融

管

理

电

子

商

务

食

品

营

养

与

检

测

药

品

服

务

与

管

理

药

品

生

产

技

术

食

品

质

量

与

安

全

中

药

生

产

与

加

工

计

算

机

应

用

技

术

计

算

机

网

络

技

术

软

件

技

术

动

漫

制

作

技

术

物

联

网

应

用

技

术

会计

旅

游

管

理

酒

店

管

理

导

游

合 计 25 25 25 25 25 25 25 25



附件 4： 2019 年度高等职业学校教师素质提高计划国家级培训任务分解表（二）

学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

山西财贸职业技术学院 2 5 2 2 1 1 1 1 2 1 1 1 1 100

山西省工程职业学院 2 5 3 8 5 1 1 2 2 2 110

山西管理职业学院 1 2 1 2 1 1 1 1 1 110

山西国际商务职业学院 2 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

山西机电职业技术学院 3 2 4 1 2 1 10 1 1 1 2 2 1 1 1 100

山西建筑职业技术学院 4 12 1 1 1 1 2 1 100

山西交通职业技术学院 1 10 5 100

山西电力职业技术学院 1 1 1 1 2 100

山西青年职业学院 1 2 1 1 1 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

山西轻工职业技术学院 2 1 3 2 1 1 1 1 100

山西省财政税务专科学校 2 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 110

山西金融职业学院 2 2 1 2 1 1 1 1 1 1 110

山西经贸职业学院 5 5 110

山西警官职业学院 1 1 1 1 1 1 1 2 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

山西林业职业技术学院 1 1 2 1 1 1 1 1 1 100

山西旅游职业学院 2 1 3 2 1 1 1 1 2 110

山西水利职业技术学院 1 2 3 4 15 4 4 1 1 1 2 2 1 1 100

山西药科职业学院 3 3 1 1 1 1 1 1 100

山西卫生健康职业学院 5 1 1 1 1 1 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

山西戏剧职业学院 1 1 1 100

山西艺术职业学院 1 1 1 2 1 100

山西职业技术学院 11 8 5 5 4 8 2 1 1 100

山西华澳商贸职业学院 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 100

山西老区职业技术学院 4 1 1 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

山西同文职业技术学院 1 4 1 1 2 100

太原城市职业技术学院 2 1 1 5 4 2 1 1 1 180

太原旅游职业学院 1 7 1 1 1 100

太原幼儿师范高等专科

学校
1 1 1 2 2 1 1 1 1 150

大同煤炭职业技术学院 1 3 1 1 2 2 1 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

大同师范高等专科学校 1 1 1 1 1 1 1 1 1 100

阳泉师范高等专科学校 1 1 1 1 80

阳泉职业技术学院 2 2 1 4 1 1 2 1 2 80

晋中职业技术学院 5 1 3 5 3 1 1 1 2 2 1 100

晋中师范高等专科学校 2 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 1 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

长治职业技术学院 1 1 3 1 2 8 1 4 2 1 1 1 2 1 2 1 1 100

潞安职业技术学院 1 2 1 2 1 1 1 1 1 100

晋城职业技术学院 5 2 3 3 1 1 1 1 1 3 150

吕梁职业技术学院 1 1 1 1 3 1 1 4 1 1 1 1 100

山西师范大学临汾学院 3 1 1 1 100



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

临汾职业技术学院 1 1 1 2 1 1 1 1 3 4 1 1 1 1 1 2 100

运城护理职业学院 2 1 1 1 2 1 80

运城师范高等专科学校 2 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 120

运城幼儿师范高等专科

学校
1 1 1 1 2 2 1 100

运城职业技术学院 2 2 5 5 4 1 1 1 1 1 160



学校

教师企业实践
1+X证书制度试点工作

师资培训

思政

教学

能力

提升

研修

骨干

培训

专家

团队

建设

卓越

校长

专题

研修

双师

型名

师培

育计

划

教务

处长

能力

提升

培训

优秀青年教师跟岗访学

远

程

培

训

装备制造大类

财

经

商

贸

大

类

财经

商贸

大类

电

子

信

息

大

类 w
eb
前

端

开

发

建

筑

信

息

模

型

老

年

照

护

汽

车

运

用

与

维

修

（

含

智

能

新

能

源

汽

车）

物

流

管

理

中

级

职

称

高

级

职

称

财经商贸

大类
教育与体育大类

工

业

机

器

人

技

术

机

电

一

体

化

技

术

数

控

技

术

机

械

制

造

与

自

动

化

汽

车

检

测

与

维

修

技

术

电

子

商

务

会

计

会

计

信

息

管

理

计

算

机

应

用

技

术

电

子

商

务

市

场

营

销

会

计

连

锁

经

营

管

理

语

文

教

育

数

学

教

育

英

语

教

育

学

前

教

育

体

育

教

育

商

务

英

语

美

术

教

育

音

乐

教

育

早

期

教

育

运城农业职业技术学院 4 3 1 1 1 1 1 80

朔州职业技术学院 1 1 1 1 1 1 80

朔州师范高等专科学

校
1 1 1 1 1 1 1 1 80

忻州职业技术学院 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 100

合 计 25 25 25 25 69 65 57 65 69 30 30 30 100 50 25 25 5000



附件 5

“双师型”名师工作室建设单位

平遥现代工程技术学校

山西省工业管理学校

太谷县职业中学校

太原铁路机械学校

华北机电学校

山西交通职业技术学院

山西戏剧职业学院

山西省财政税务专科学校

山西经贸职业学院

山西机电职业技术学院

朔州职业技术学院

太原幼儿师范高等专科学校

山西国际商务职业学院

晋中职业技术学院

山西财贸职业技术学院



附件 6

紧缺领域教师技艺技能传承创新平台建设单位

山西戏剧职业学院附属中等艺术学校

太原孤残儿童特殊教育学校

晋中卫生学校

太原铁路机械学校

长治卫生学校

山西职业技术学院

太原幼儿师范高等专科学校

山西工程职业学院

山西林业职业技术学院

山西轻工职业技术学院

山西财贸职业技术学院

山西建筑职业技术学院

山西青年职业学院

山西建筑职业技术学院

大同煤炭职业技术学院



附件 7

职业教育教师教学创新团队建设单位

山西国际商务职业学院

山西工程职业学院

山西电力职业技术学院

朔州职业技术学院

山西经贸职业学院

晋中职业技术学院

山西戏剧职业学院

山西职业技术学院

山西林业职业技术学院

山西省财政税务专科学校

潞安职业技术学院

山西省卫生健康学院

山西机电职业技术学院

山西轻工职业技术学院

山西青年职业学院



附件 8

山西省 2019 年度职业院校教师素质提高计划项目承担单位

培训项目 专业大类 项目承担单位

专业带头人领军能力研修

财经商贸类 东北财经大学

信息技术类 大连东软信息学院

加工制造类 河北师范大学

教育与体育类 西北师范大学

装备制造类 山西机电职业技术学院

土木建筑类 山西职业技术学院

“双师型”教师专业技能培训

交通运输类 山西交通职业技术学院

加工制造类 天津职业技术师范大学

旅游服务类 山西华兴科软有限公司

公共管理与服务类 扬州大学

食品药品与粮食类 山西药科职业学院

电子信息类 大连东软信息学院

财经商贸类 东北财经大学

优秀青年教师跟岗访学

信息技术类 大连东软信息学院

文化艺术类 山西戏剧职业学院

财经商贸类 山西职业技术学院

教育与体育类 山西华兴科软有限公司



培训项目 专业大类 项目承担单位

“双师型”名师培育计划 山西华兴科软有限公司

卓越校长培育计划 北京师范大学

思政教学能力提升研修 北京师范大学

骨干培训专家团队建设 北京师范大学

教师企业实践

加工制造类 洛阳牡丹通讯股份有限公司

旅游服务类 山西华兴科软有限公司

交通运输类 山西交通职业技术学院

财经商贸类 山西华兴科软有限公司

装备制造类 山西机电职业技术学院

电子信息类 大连东软信息学院

1+X 证书制度试点工作

师资培训

web 前端开发 山西华兴科软有限公司

建筑信息模型 山西建筑职业技术学院

老年照护 山西华兴科软有限公司

汽车运用与维修/智能

新能源汽车
山西交通职业技术学院

物流管理 山西职业技术学院

高职院校教师专项培训 大连东软信息学院

教务处长能力提升培训 常州机电职业技术学院

集中连片贫困县培训资助计划 山西华兴科软有限公司

远程培训 北京奥鹏远程教育中心有限公司



附件 9：（请将此附件正反面打印在一张纸上）

总编号：

2019 年度职业院校教师素质提高计划国家级培训学员推荐表

院校名称： 拟推荐培训机构： （培训基地名称）

培训项目及专业：

姓 名 性 别 出生年月日
2寸

免冠

标准

照片

民 族 文化程度 出生地

工作单位 所教专业

职业教育教龄 行政职务

教师职务等级

及评聘时间

其他职业资格或

专业技术资格

通信地址 邮政编码

办公电话 家庭电话 传 真

手 机 电子邮箱

教学

科研

成果

培训

进修

经历

奖励

处分

情况

个人

培训

建议



学校

推荐

意见

（包括政治思想、教学科研、教书育人成绩、培养方向等）

公 章：

年 月 日

学校

主管

部门

意见
公 章：

年 月 日

省级

教育

行政

部门

意见

公 章：

年 月 日

培训

机构

意见 公 章：

年 月 日

注：各市、各学校不填总编号



附件 10

2019 年度职业院校教师素质提高计划国家级培训人员汇总表

报送单位（盖章）： （市教育局、各高职院校、各省属普通中专学校名称）

序号 姓 名 年龄 工作单位 所教专业 教师职称 拟推荐培训项目 拟推荐培训专业 手机电话 备注

联 系 人：

联系方式：

年 月 日



附件 11

2019 年度职业院校教师素质提高计划学员报名地区验证码

培训项目

地区验证码

中职 高职

专业带头人领军能力研修 ZZ1901 GZ1901

“双师型”教师专业技能培训 ZZ1902 GZ1902

优秀青年教师跟岗访学 ZZ1903 GZ1903

卓越校长专题研修 ZZ1904 GZ1904

“双师型”名师培育计划 ZZ1905 GZ1905

卓越校长培育计划 ZZ1906 GZ1906

思政教学能力提升研修 ZZ1907 GZ1907

骨干培训专家团队建设 ZZ1908 GZ1908

教师企业实践 ZZ1909 GZ1909

1+X 证书制度

试点工作师

资培训

Web 前端开发 ZZ191001 GZ191001

建筑信息模型(BIM) ZZ191002 GZ191002

老年照护 ZZ191003 GZ191003

汽车运用与维修技术

（含智能新能源汽车）
ZZ191004 GZ191004

物流管理 ZZ191005 GZ191005

高职院校教师专项培训 GZ1911

教务处长能力提升培训 GZ1912

远程培训 ZZ1913 GZ1913

集中连片贫困县培训资助计划 ZZ1914


