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任 务 书 

1.项目基本情况（800 字） 

 

 

建设总目标：探索建设校企联合招生、联合培养、双主体育人的长效机制，探索

建立招生招工一体化工作制度，深化人才培养模式改革，推进专兼结合、校企互聘互

用的“双导师”师资队伍建设，完善与现代学徒制人才培养相适应的教学文件、管理

制度、培养标准，为实施开展现代学徒制人才培养提供借鉴，全国提升技术技能人才

培养的能力和水平。   

具体内容： 

1.建立校企“双主体”育人机制，实现招生招工一体化 

构建和完善协同育人平台，成立现代学徒制工作委员会，校企联合建立现代学徒

制色学院，建立校企联合招生、联合培养、分段育人、多方参与评价等方面等长效育

人机制在军培学员签订现代学徒制试点协议，明确校企双方在育人过程中合作方式与

分工、人才培成本分担，权益与责任：校企共建共享实词中心，统筹利用校企实习实

训教学资源。 

2.以岗位需求为导向，建立与职业标准对接课程体系 

深入开展课程改革与建设，将职业资格标准、行业标准、职业技能鉴定、企业先

进文化有机地融入课程，使课程体现国家职业标准，课岗证相融通。课程标准格式规

范，目标明确、具体、可衡量、可实现，课程内容与职业标准对接，教学标准、学习

标准和考核标准三统一。 

3.发挥行业办学优势，校企共建现代学徒制实训基地 

通过建立“校中厂”“厂中校”，达到校内基地生产化、校外基地教学化，使教室

与工场相融合、校园文化与企业文化相融合。聘请企业专家参与专业实训基地的规划

和建设，进一步实现校企融合，共建共享。利用校企合作平台，积极探索“引企入校”

的校企组合新模式。 

4.开展校企互聘，打造高水平“双师”教学团队 

根据本专业人才培养方案的要求，建立一支专业能力强、素质优良、结构合理、

相对稳定的教师队伍。设立兼职教师特聘岗。聘请企业高技能人才、工程管理人员、

业务标兵等到学校任教，兼职教师每人每学期任教时间不少于 80学时。并根据行业发

展实时更新、动态调整的兼职教师资源库。  

5. 建章立制，构筑现代学徒制发展制度体系。制定《山西电力职业技术学院招生

招工一体化管理办法（试行）》、《山西电力职业技术学院双导师管理办法》、《山西电力

职业技术学院现代学徒制教学管理办法》、《山西电力职业技术学院现代学徒制考核评

价与督查管理办法》、《山西电力职业技术学院现代学徒制教学质量监控管理办法》、《现

代学徒联合培养协议》，《校企协同育人管理办法》。 



 

2.分年度目标及验收要点 

建设内容 2019 年 9 月（预期目标、验收要点） 2020 年 9 月（预期目标、验收要点） 

1. 建 立 校 企

“双主体”育人

机制，实现招生

招工一体化 

 

负责人：曹志军  

 

预期目标： 

1.做为国网公司职业教育集团理事会成员

单位结合现代学徒制试点工作完成相应工

作章程、管理制度、工作程序等运行机 

2.与山西省电力公司等合作企业签订开展

军培学员现代学徒制联合办学的协议，明确

双方在育人过程中合作方式与分工、人才培

养成本分担、权益与责任，联合进行现代学

徒制招生招工及育人工作； 

3．联合相关企业，组成由校企管理层、职

教专家、行业专家、“双师”素质教师组成

试点专业的学徒制工作委员会，明确委员会

工作职责； 

4.制定 2019 年联合招生招工方案；完成试

点专业校企联合招生招工工作； 

验收要点： 

1．试点专业与合作企业签订的现代学徒制

联合办学的协议； 

2．试点专业的学徒制工作委员会，成立及

工作记录 

3．山西电力职业技术学院招生招工一体化

管理办法（试行）》 

4.试点专业 2019 年计划录取学生学徒 50

人，学生学徒录取情况表； 

5.试点专业签订的三方协议书 

 

预期目标： 

1.持续完善国网公司职业教育集团运行

机制； 

2.继续与合作企业签订合作开展现代学

徒制联合办学的协议，校企协商改进权

方在育人过程中合作方武与分工、人才

培养成本份分担、权益与责任等； 

3.试点专业的学徒制工作委员会成员更

新，持续有效运行； 

4.制定 2020 年联合招生招工方案；完成

试点专业校企联合招生招工工作； 

 

验收要点： 

1．完善后职业教育集团理事会工作章

程、管理制度停，职教集团的会议记录

等； 

2.试点专业与合作企业签订的现代学徒

制联合办学的协议； 

3.试点专业 2020 年计划录取学生学徒 50

人，学生学徒录取情况表； 

4.试点专业招生与企业签订的三方协议

书 

2.以岗位需求

为导向，建立与

职业标准对接

课程体系 

 

负责人：杨建东 

预期目标： 

1. 在学徒制专业建设委员会的指导下，在

已有的工作基础上，基于岗位职业能力分

析，开发适合校企双元育人的专业教学标准

(含课程标准、师傅标准、质量监控标准)

和人才培养方案等； 

2. 依据试点专业教学标准，校企联合开发

基于岗位工作内容、融入国家职业资格标准

的教学内容和专业核心课程教材； 

3. 依据标准体系，实施现代学徒制“双主

体管理、双基地育人，双身份学习，双导师

预期目标： 

1. 根据试点专业标准运行情况，修订完

善专业教学标准（含课程标准、师傅标

准、质量监控标准)和人才培方案等； 

2. 校企联合持续开发并完善基于岗位工

作内容、融入国家职业资格标准的教学

内容和专业核心课程教材； 

3. 试点专业持续有效实施现代学徒制

“双主体管理、双基地育人，双身份学

习，双导师指导”等“四双”培养； 

4. 完善试点专业教学资源库，完善原有



指导”等“四双”培养； 

4. 开展 1 个专业教学资源库和 5 门在线课

程建设，满足学生学徒时时处处和终身学习

的要求。 

验收要点 

1. 试点专业的专业需求调研报告，教学标

准、含课程标准、师傅标准、质量监控标准

和人才培养方案等： 

2. 专业开发的基于岗位工作内容、融入国

家职业资格标准的教学内容和专业核心课

程教 

材； 

3. 学生学徒双身份学习，双导师指导的教

学过程记录； 

4. 供用电专业 1 个专业教学资源库基本建

成并运行 5 门在线课程。 

 

5 门在线课程建设，新建 3 门在线课程。 

 

验收要点： 

1. 完善后的试点专业教学标准、课程标

准、师傅标准、质量監控标准和人才培

养方案等： 

2．完善后的专业开发的基于岗位工作内

容、融入国家职业资格标准的教学内容

和专业核心课程教材； 

3. 学生学徒双身份学习，双导师指导的

教学过程记录； 

4. 完善后的 1 个专业教学资源库，完善

后的 5 门在线开放课程，新建并运行 3

门在线课程。 

 

3.发挥行业办

学优势，校企共

建现代学徒制

实训基地 

 

 

负责人：杨建东 

预期目标： 

改造升级智能配电网馈线自动化实训室、电

工实训、低压排故三个校内实训室 

 

验收要点： 

改造后的实训室设备清单、实景照片、实训

室使用记录。 

预期目标： 

新建 500kV 智能变电站保护实训室，共

建国网山西技能培训中心临汾分部变电

检修实训基地、国网山西技能培训中心

大同分部变电运行实训基地，国网客服

中心三个校外实训基地。 

 

验收要点： 

改造后的实训室设备清单、实景照片、

实训室使用记录 

4.开展校企互

聘，打造高水平

“双师”教学团

队 

 

负责人：陶一明 

 

预期目标： 

1. 出台《山西电力职业技术学院现代学徒

制试点专业双导师方案明确双导师选拔条

件、培养方、待遇和职责； 

2. 修订《山西电力职业技术学院教学质量

评估实施方案》，使之适应双导师考核； 

3. 出台《校企双导师互兼互聘制度》，建立

激励机制； 

4．试点专业完成校企导师遴选； 

5. 根据《现代学徒制试点专业双导师建设

方案》，实施校企导师 2019 年培养计划； 

6．根据《山西电力职业技术学院现代学徒

制试点专业双导师考核办法》，完成校企导

师 2018 学年考核； 

7.根据《校企双导师互兼互聘及奖励办法》，

完成校企导师互互聘，校企导师根据任务，

 

预期目标： 

1. 根据《现代学徒制试点专业双导师建

设方案》，实施校企导师、专业带头人

2020 年培养计划； 

2. 根据《山西电力职业技术学院现代学

徒制试点专业双导师考核办法》，完成校

导师 2019 学年考核； 

3．根据《校企双导师互兼互聘及奖励办

法》，对校导师开展的专业建设技术研发

等工作进行奖励。 

 

验收要点： 

1. 2019 年校企导师、专业带头人培养任

务完成情况； 

2．校企导师 2019 年考核结果； 

3. 2019 学年年对校企导师开展的专业建



开展专业建设、技术研发等工作； 

 

 

验收要点； 

1.《山西电力职业技术学院现代学徒制试点

专业双导师方案》； 

2.《山西电力职业技术学院教学质量评估实

施方案》(修订版)； 

3. 试点专业完成校企导师名单，试点专业

企业导师数量不少于 10 人； 

4. 《校企双导师互兼互聘制度》，企业导师

课时津贴发放证明材料（人事材料、财务材

料等）； 

5. 2018 年校企导师、专业带头人养任务完

成情况； 

6．校企导师 2018 学年考核结果； 

7. 2018 年校企导师互兼互聘及开展专业建

设、技术研发等工作情况。 

设、技术研发等工作进行奖励情况。 

4. 试点专业完成校企导师名单，试点专

业企业导师数量不少于 10 人； 

5.《校企双导师互兼互聘度》，企业导师

课时津贴发放证明材料（人事材料、财

务材料等）。 

 

5. 建章立制，

构筑现代学徒

制发展制度体

系。 
负责人：刘晓春 

 

预期目标： 

1．健全教学管理、学分制管理等制度，对

现代学徒制专业的选取、人才培养方案的设

计、专业教学标准的开发、教学模式、双导

师团队、双阵地教学场所教学资源建设、实

施、学生(学徒)的学制(含弹性学制)、学分、

选课等方面做出具体的规定； 

2．制定与完善学生(学徒)考核评价标准，

对基于工作岗位的学徒考核评价标准等方

面做出具体的规定； 

3．制定并实施教学质量评估实施方案，建

立对双导师教学质量量化的评价体系，建立

对试点专业学徒制工作委员会教学工作考

核的指标体系，并实施量化考核评估，形成

“双线并行”模式的教学质量评价体系； 

4．制定订与完善学生(学徒)管理办法，保

障学徒权益。 

 

验收要点： 

1．完善后的《现代学徒制教学管理实施办

法》、《现代学徒制学分制实施办法》； 

2．完善后的《现代学徒制学生(学徒)考核

评价标准。 

 

 

预期目标： 

1.完善《山西电力职业技术学院现代学徒

制教学管理办法》 

2. 完善《山西电力职业技术学院现代学

徒制考核评价与督查管理办法》 

3. 完善《山西电力职业技术学院现代学

徒制教学质量监控管理办法》建立适应

现代学徒制的柔性化教学管理机制。创

新考核评价与督查制度，制订以育人为

目标的实习实训考核评价标准，建立多

方参与的考核评价机制。建立定期检查、

反馈等形式的教学质量监控机制。 

 

验收要点： 

1.完善后的《山西电力职业技术学院现代

学徒制教学管理办法》 

2. 完善后的《山西电力职业技术学院现

代学徒制考核评价与督查管理办法》 

3. 完善后的《山西电力职业技术学院现

代学徒制教学质量监控管理办法》 

 



3.资金预算表 

本试点项目预算总投入 720 万元。其中：企业投入 569

万元，学校投入 71 万元，省财政资金 80 万元，具体见下表

所示： 

时间 支出项目 
企业投入

（万元） 

学校投入

（万元） 

省财政投入

（万元） 

合计 

（万元） 

2018 年 

 

1.建立校企“双主体”育人机制，实现

招生招工一体化 
2 5   7 

2.以市场需求为导向，建立与职业标准

对接课程体系 
2 15 5 22 

3.发挥行业办学优势，校企共建现代学

徒制实训基地 
      0 

4.开展校企互聘，打造高水平“双师”

教学团队 
10 5 3 18 

5.建章立制，构筑现代学徒制发展制度

体系 
  2 3 5 

2019 年 

1.建立校企“双主体”育人机制，实现

招生招工一体化 
  5   5 

2.以市场需求为导向，建立与职业标准

对接课程体系 
  5 4 9 

3.发挥行业办学优势，校企共建现代学

徒制实训基地 
250 5 50 305 

4.开展校企互聘，打造高水平“双师”

教学团队 
10 5 5 20 

5.建章立制，构筑现代学徒制发展制度

体系 
3 2 2 7 

2020 年 

1.建立校企“双主体”育人机制，实现

招生招工一体化 
  5   5 

2.以市场需求为导向，建立与职业标准

对接课程体系 
2 4 3 9 

3.发挥行业办学优势，校企共建现代学

徒制实训基地 
280 3   283 

4.开展校企互聘，打造高水平“双师”

教学团队 
10 5 5 20 

5.建章立制，构筑现代学徒制发展制度

体系 
  5   5 

合计   569 71 80 720 

 



4.试点单位意见 

单位承诺： 

山西电力职业技术学院将根据建设方案的试点任务、进度安排和资金预算，认真组织

开展现代学徒制试点工作，按照任务书确定的年度建设目标、验收要点开展建设，按时完

成建设目标，使之成为探索我国现代学徒制人才培养模式的成功个案典范，为其他高职院

校推行现代学徒制人材培养模式提供经验借鉴。 

                                                

承担单位（公章） 

                                                        

年   月   日 

 

5.主管部门意见（全国性行业组织可不填此项） 

省级教育行政部门意见： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                    （公章） 

                                                             年   月    日 

 


